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Bienestar, conciliacion y cuidado canino en un solo programa.
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Antes que nada, nos presentamos...

Olé Dogo es un centro integral de bienestar canino ubicado en
Madrid. Acompanamos a perros y familias a traves de servicios de
guarderia diurna, peluqueria canina, transporte y tienda
especializada, con una mirada cercana, profesional y centrada en
el bienestar del perro.

Trabajamos con grupos reducidos, supervision constante vy

atencion individualizada para ofrecer una experiencia segura,
equilibrada y de confianza.



Tener perro tambien forma
parte de la conciliacion laboral

Cada vez mds trabajadores consideran a sus perros una parte
importante de su vida familiar. Sin embargo, compatibilizar la jornada
laboral con sus cuidados puede generar preocupacion diaria. Muchas
horas solos en casa, organizacion de horarios, socializacién, fransporte,
pelugueria y cuidados recurrentes. Para muchos tutores de perros,
saber que su perro estd bien cuidado influye directamente en su
tranquilidad.

Olé Dogo Corporate nace para ayudar a las empresas a responder a
esta nueva realidad: trabajadores que buscan beneficios conectados
con su estilo de vida real.




 Diferenciacidon frente a
beneficios genéricos

« Apoyo real a la
conciliacién

« Mayor conexion
emocional con el equipo



Una nueva forma de
cuidar al equipo

Olé Dogo Corporate abre una nueva categoria:
beneficios pensados para trabajadores con perro. Un
programa util, emocional y diferencial para empresas
que quieren conectarse con el estilo de vida real de su
equipo.

Las empresas ya ofrecen beneficios para apoyar
distintfos aspectos de la vida de sus frabajadores:
comida, transporte, salud, formacién o conciliacidn
familiar.

Cuidar a quienes tienen perro también es cuidar su bienestar laboral




;Queé es Ole Dogo Corporate?

Olé Dogo Corporate es un programa de beneficios corporativos para trabajadores con perro.
La empresa aporta un saldo mensual que puede utilizarse en productos y servicios de Olé Dogo.

Empresa Trabajador Ole Dogo
L @
— oo Aporta un saldo con perro Lo convierte en
— |00 mensual , Activa y utiliza servicios y
' su beneficio productos reales

La empresa cuida a su equipo. El trabajador cuida mejor de su perro.

Ole Dogo gestiona la experiencia.

Consumo

Conciliacion Bienestar —
o . Pelugueria = - . 4
« Guarderia diurna 9 « Alimentacion
canina

. Transporte » Snacks

- Higiene « Accesorios




;Como funciona?

Un sistema sencillo para empresas, trabajadores con perro y Olé Dogo.

1. La empresa elige un pack
Selecciona el nivel de apoyo mensual que quiere ofrecer: Pack Huella, Amigo o
Manada.

2. Se registran los trabajadores con perro
Cada trabajador autorizado completa su registro y anade los datos bdsicos de su
perro.

3. Se activa el saldo mensual
La empresa aporta un saldo mensual por cada trabajador con perro activo en el
programa.

4. El saldo se utiliza en Olé Dogo
Los trabajadores pueden usarlo en guarderia, peluqueria, transporte y productos de
tienda.

5. La empresa recibe un informe mensual
Olé Dogo registra el uso y comparte un resumen bdsico del consumo del programa.




Packs disponibles

Todos los packs dan acceso al ecosistema Olé Dogo.
La diferencia estd en el nivel de saldo mensual que la empresa aporta por cada trabajador con perro.

£

Pack Huella Pack Amigo Pack Manada
Apoyo Inicial Apoyo activo Apoyo Integral
IOO €/mes + IVA 150 €/mes + IVA 200 €/mes + IVA
Por trabajador con perro activo Por trabajador con perro activo

Por trabajador con perro activo

¥ Primer paso Y Recomendado W Mds completo

Minimo del programa: 500€ + IVA por empresa ‘ Saldo mensual no acumulable ‘ Servicios sujetos a disponibilidad y condiciones operativas



;Cuales son los siguientes pasos?

1. Medimos el interés interno

(L) Os facilitamos un formulario breve para conocer cudntas
’. personas de vuestra compafia tienen perro y si un
® beneficio como Olé Dogo Corporate seria relevante para
ellas.
/4 0 )
%0 2. Estimamos el alcance del programa
‘. Con las respuestas, calculamos cudntos trabajadores

podrian activar el beneficio y cudl seria el coste mensual

Dogo estimado segun el nivel de aportacion elegido.

3. Definimos la activacion

Acordamos el pack, el nidmero inicial de trabajadores con
CUlDAIAAI\(/)\i'I\f\%%AMOS’ perro, la fecha de inicio y la comunicacién interna para
presentar el beneficio al equipo.

4. Activamos Olé Dogo Corporate

v Una vez aprobado, se habilita el progromo se registran
los trabajadores con perro y comienza el uso del saldo
mensual.

o O



;Hablamos?

Olé Dogo Corporate
Beneficios corporativos para trabajadores con perro

Contacto:
613 396 915 / 919 30 03 55
www.oledogo.com
Paseo de la Esperanza 49, 28005 Madrid

Instagram: (@ole.dogo



tel:+34919300355
http://www.oledogo.com/
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